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Chaire « GESTION DE CRISE »

PRESENTATION DE LA CHAIRE DE RECHERCHE « GESTION DE CRISE »

La chaire de recherche « Gestion de crises » est une équipe de recherche et d’innovation pédagogique,
fondée conjointement par I’Ecole Nationale Supérieure des Officiers de Sapeurs-Pompiers (ENSOSP) et
I’'Université de Technologie de Troyes (UTT). Elle a pour objectif, d’une part de développer des modeles
d’analyse et de diagnostic des dispositifs et modalités de coordination, interservices ou inter-
organisations, dans la gestion des situations de crises, et d’autre part de concevoir de nouveaux outils

de formation permettant le positionnement des managers et décideurs de ces organisations.

DESCRIPTION DE LA MISSION

Dans le cadre de la montée en puissance du nouveau plateau technique de simulation de 'ENSOSP, vous
rejoindrez I'’équipe de la chaire « Gestion de crise ». Vous intégrez plus particulierement la division de
la formation a la gestion de crise de I'Ecole. Vous intervenez en appui de la mise en ceuvre des
simulations de gestion de crise réalisées au profit de différents types de public : officiers de sapeurs-

pompiers, élus des collectivités territoriales, stagiaires de formation continue, etc.
Vous réalisez trois activités principales :

1/ La conception de scénarios d’exercices : vous développez la documentation existante dans une
perspective de nouvel usage dans le cadre des activités de développement du plateau technique de

simulation.

2/ L'appui a la réalisation des simulations: en coordination avec les différents responsables

pédagogiques, vous contribuez a la mise en ceuvre des simulations de situation de crise.

3/ La mise en ceuvre du plateau technique : en coordination avec le responsable de division, vous
proposez des procédures pérennes de gestion des mises en situation pédagogique appliquées a la

thématique gestion de crise.

PROFIL RECHERCHE

= Vous étes diplomé dans le domaine de la gestion des risques et des crises.
= Une expérience dans la réalisation d’exercices de simulation dans le domaine de la gestion de crise

serait appréciée.
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= Vous étes a l'aise avec les pratiques de travail collaborative et en autonomie.

MODALITES DE STAGE
Date de début : 01/02/2025
Durée : 12 mois

Lieu de prise de poste :

Niveau :
Domaine :

Rémunération :

Ecole des Officiers de Sapeurs-Pompiers, Aix-en-Provence
Bac+5
Gestion des risques, gestion de crise

Ingénieur d’étude, catégorie A, 2200 € brut/mois.

MODALITES DE CANDIDATURE

Merci d’adresser par mail un CV, une lettre de motivation, a I'adresse suivante :

Guillaume Delatour : guillaume.delatour@utt.fr

Date limite de candidature : 31/12/2024
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